Tarifrunde 2010

Backerhandwerk
Hamburg/Schleswig-Holstein

Abschluss erzielt!!!

Am 16. August 2010 wurde in der dritten Tarifverhandlung folgenden Tarifabschluss erzielt:
Ab dem 01.09.2010 erhdhen sich die Lohne und Gehalter um 1,9 %.

Ab dem 01.09.2011 erhdhen sich die Lohne und Gehalter um 1,6 %.

‘“i Fir die Verkaufer/innen in der Tarifgruppe V 1 und V 4 gibt es im ersten und zweiten Berufs-
V jahr eine Voranhebung:

V1. 1. Berufsjahr von 9,13 € auf 9,40 € ) 6,57 %
2. Berufsjahr von 9,42 € auf 9,70 € ) Gesamterhdhung in 6,61 %
V4.: 1. Berufsjahr von 7,40 € auf 7,70 € ) den 2 Jahren 7,72 %
2. Berufsjahr von 7,88 € auf 8,00 € ) 5,08 %

‘“i Nach 10 Berufsjahren in der Gruppe V4 bekommen die Beschéftigten das Gehalt der Gruppe
f V1 1. Jahr.

Die Anzahl der Mitarbeiterstunden in Filialen fur die Bezahlung der Filialleiter/innen in der Tarif-
gruppe V2 verandern sich von 250,5 Std. auf 334 Std. und von 417,5 Std. auf 668 Std.

7 In den Tarifgruppen V1, V4, G2, M1, W1 wird das 2. Berufsjahr in das 3. Berufsjahr geandert
(Besitzstand ist geregelt)

\‘xi Die Gruppen G und W erhalten im ersten Beschaftigungsjahr keine Erhdhung

“ﬂi Es wurde eine Regelung fiir die Altersvorsorge vereinbart:

. Bei Vollzeitbeschaftigten und Teilzeitbeschaftigten (mit mind. 20 Std. / Woche)
werden nach 5jahriger Betriebszugehdrigkeit von der Jahressonderzahlung 200,- €
bzw. 50,- € in die tarifliche Altersvorsorge (Tarifvertrag vom 18.12.2002) umge-
wandelt. Diese Regelung gilt ab dem 01.01.2011.

. Jede/r Beschaftige hat die Mdglichkeit der Umwandlung kalenderjahrlich schriftlich
bis zum 30.09. zu widersprechen.

. Ohne Widerspruch des Beschaftigten werden die 200,- € bzw. 50,- € umgewandelt

. Bei der Anwendung der Notfallklausel entfallt die Umwandlung

\‘xi Fir den Tarifvertrag wird eine Allgemeinverbindlichkeitsvereinbarung angestrebt.
\“ﬁ Der Lohn- und Gehaltstarifvertrag hat eine Laufzeit bis zum 31.08.2012

Dieser Tarifabschluss war nur durch die tolle Unterstiitzung der vielen aktiven NGG-Mitglieder der
Beriebe im Backerhandwerk in Hamburg und Schleswig-Holstein mdglich!

Nur gemeinsam sind wird stark!
Eure Tarifkommission:
Christian Borck, Thomas Carstens, Rosemarie DreBler, Manfred Eckhardt, Thomas Hoft, Margarete Kirfel,
Gertraude Loffler-Stapelfeld, Roland Mahlmann, Gunther-Sebastian Miiller, Joachim Sopha
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GUTE

GRUNDE

NGG-Mitglied zu werden...

Tarifvertrage...
verbessern die Arbeits-
bedingungen. Anspruch

Unterstiitzung...
bei Streik, in Notfallen
und bei MaBregelungen

haben nur Mitglieder.

Mitgliederzeitung...
und andere Infos:
Wir halten Sie auf dem

Bildungsangebote...
zu aktuellen und inter-
essanten Themen:
Futter fir Ihren Kopf!

Beratung...

bei allen Fragen rund um
Arbeit, Ausbildung und
Soziales. Telefonische

Erstberatung beim Mieter-

Freizeitunfallversiche-
rung... falls zu Hause,
unterwegs oder im Ur-

2

Rechtsschutz...
flr Arbeits- und Sozi-
alrecht. Kostenlos flr
NGG-Mitglieder.

Betriebsrite...
Die NGG hilft bei der
Wahl und berat die ge-

wahlten Betriebsrate.

10

GUV/Fakulta...

hilft bei Problemen im
StraBenverkehr fir
nur 21 € pro Jahr*.

laub ein Unfall passiert.

GUV

FAKULTA

NGGPIlus...

Besonders giinstige
Angebote von der Bank
bis zum Musical.

* Es ist eine gesonderte Beitrittserklarung zur GUV/Fakulta erforderlich. In die gewerkschaftlichen Unterstitzungsvereinigung GUV/Fakulta
werden nur Mitglieder von DGB-Gewerkschaften aufgenommen. Beitrittserkldrungen und weitere Infos erhalten Sie in Threm NGG-Biro.

JA, ich werde ab

PERSONLICHE DATEN

Familienname

| [] weiblich

Vorname

| D mannlich

StraBe und Hausnummer

Postleitzahl—l Wohnort

Geburtsdatum Nationalitat

ULl |
Telefon Handy

| | |
E-Mail

BANKEINZUGSERMACHTIGUNG

Hiermit ermachtige ich die NGG, den jeweils satzungsgeméBen Beitrag bis zu
meinem schriftlichen Widerruf von meinem Konto abzubuchen.

[ ] monatlich [] vierteljahrlich

Mitglied der Gewerkschaft NGG und erkenne die jeweils glltige Satzung an.

BERUFLICHE DATEN

Beschéftigt als

D gewerblich D angestellt D im AuBendienst

D teilzeitbeschaftigt mit Wochenstunden

D in Ausbildung von bis

Name des Betriebes |

StraBe und Hausnummer |

Postleitzahl Ort
CLLT L] | |
iVIonatIiches Bruttoeinkommen —I il'arifgruppe |

Der Monatsbeitrag betragt 1 Prozent des jeweiligen Bruttotarifeinkom-
mens. Ich bin einverstanden, dass diese Daten elektronisch gespeichert
und verarbeitet werden. NGG-Vertrauensgarantie: NGG sichert zu, dass
diese Daten nicht an auBergewerkschaftliche Stellen weitergegeben
werden.

Eine Kiindigung muss spatestens sechs Wochen zum Quartalsschluss bei

Kontonummer |

dem zustandigen NGG-Regionalbiiro schriftlich erfolgen. Bis zum Ende
| der Mitgliedschaft besteht Beitragspflicht.

Bank/Sparkasse/Postbank—| Ort

| Datum | Unterschrift |

Gewerkschaft NGG, Landesbezirk Nord, Haubachstr. 76, 22765 Hamburg

www.ngg.nhet



